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ACUERDO No. 003 DE OCTUBRE DE 2023

POR EL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO DEL COMITE DE
EMPRENDIMIENTO, DEL FONDO DE EMPLEADOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA
DANE, FEDANE.

CONSIDERANDO

1. La obligatoriedad en el cumplimiento de la Ley 1391 de 2010 a través de la cual
se cred el Fondo de Desarrollo Empresarial Solidario para los Fondos de
Empleados, con un porcentaje del 10% de los excedentes del ejercicio anual.

2. El espiritu solidario del Fondo de Empleados de procurar el desarrollo integral de
los asociados y su familia y en consecuencia gestiona el fortalecimiento de las
ideas de negocio y las empresas de los Asociados.

3. Que es necesario reglamentar el proceso que le permita al Fondo de Empleados,
a través de sus propios recursos, generar proyectos que desarrollen los Asociados
del FEDANE y su grupo familiar.

4. Que es necesario facilitar posibilidades para la creacion de empresas que permitan
obtener mayores ingresos, creen nuevos empleos y generen beneficio a los
Asociados.

5. Que el Plan de Desarrollo Institucional de FEDANE establece dentro de sus metas
estratégicas crear y promover convocatorias para la promover el emprendimiento.

ACUERDA

Modificar el reglamento del Fondo de Desarrollo Empresarial Solidario — FODES -, el cual
se regira por las siguientes disposiciones:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el reglamento de funcionamiento del Comité de
Emprendimiento.

ARTICULO SEGUNDO: NATURALEZA Y RESPONSABILIDAD DEL COMITE.
Para la ejecucion y administracion de los programas y actividades de
emprendimiento se cre6 el COMITE DE EMPRENDIMIENTO.
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Este Comité tiene el caracter de 6rgano auxiliar de la Junta Directiva ante el cual
sera responsable de las funciones previstas en los Estatutos y en el presente
reglamento.

ARTICULO TERCERO: CONFORMACION, PERIODO Y DIGNATARIOS DEL
COMITE DE EDUCACION - El Comité estara conformado por la coordinacién que
la ejercera un miembro de la Junta Directiva y 2 Asociados convocados por dicho
organo para apoyo Yy gestion.

El Gerente podra asistir como invitado y actuara facilitando la coordinacion y la
evaluacion de las labores del Comité. También podran estar presentes el lider de
gestion comercial y asistente administrativo y de comunicaciones para proveer la
informacion necesaria para el desarrollo normal y efectivo de la sesién.

El periodo del Comité sera elegido para periodos de dos (2) afios a partir de la
fecha de su nombramiento, sin perjuicio de que pueda ser reelegido o removido
parcial o totalmente.

PARAGRAFO. El Comité podra deliberar y decidir con dos (2) de sus integrantes.

ARTICULO TERCERO. OBJETIVO DEL FODES. El presente reglamento tiene por
objeto definir, el manejo y utilizacién de los recursos que se destinen al Fondo de
Desarrollo Empresarial Solidario, asi como de los demas recursos que se asignen para
el emprendimiento al interior de la comunidad FEDANE.

Dichos recursos estaran orientados a promover iniciativas empresariales de los
asociados, como alternativas de inversion, generacion de ingresos, estabilidad laboral,
crecimiento econdmico individual y en consecuencia desarrollo social para su entorno.
Asi mismo, generar una cultura de emprendimiento y pensamiento creativo. De otro lado,
la Junta Directiva podra determinar que dichos recursos vayan dirigidos a desarrollar
propuestas de emprendimiento de FEDANE que diversifiquen los ingresos de la
organizacion.

ARTICULO CUARTO. DIRECTRICES Y EJECUCION DE PROGRAMAS: El Comité de
Emprendimiento disefiara el plan estratégico anual y lo presentara a la Junta Directiva para
su revision, ajuste y aprobacion.

ARTICULO QUINTO. BENEFICIARIOS DEL FONDO DE DESARROLLO
EMPRESARIAL SOLIDARIO FODES: Los beneficiarios de estos recursos seran
quienes hayan adquirido el caracter de Asociados con antiguedad no inferior a un (1) afio
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y se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con FEDANE.

PARAGRAFO. Se entiende adquirido el caracter de asociado de acuerdo con lo
definido en el Estatuto vigente del Fondo de Empleados.

ARTICULO SEXTO. PRESUPUESTO. Es la suma de dinero aprobada en la Asamblea
General y los demas recursos que para este fondo asigne la Junta Directiva.

ARTICULO SEPTIMO. PROYECTOS QUE PUEDEN FINANCIARSE CON EL FONDO
DE DESARROLLO EMPRESARIAL SOLIDARIO: Los recursos del Fondo seran utilizados de

acuerdo con la destinaciéon aprobada por la Asamblea General, la cual contempla las siguientes
opciones:

d.

a. Asistencia técnica y capacitacion en emprendimiento
b.
c.

Gestion de tramites para la creacion de empresas

Realizacion de actividades como ferias y otras que promocionen la venta de los
productos y servicios de los emprendimientos de los Asociados.

Creacidon de empresas o unidades de negocios de propiedad de FEDANE

ARTICULO OCTAVO. INFORMES. Al final del ejercicio, la Gerencia, en nombre de la
Junta Directiva, elaborara y presentara a la Asamblea General y a los o6rganos
competentes que lo requieran, un informe detallado de las actividades desarrolladas.

ARTICULO NOVENO: VIGENCIA: El presente reglamento rige a partir del 11 de octubre
de 2023 y deroga todas las disposiciones reglamentarias existentes al respecto.

Reglamento modificado en reunién de Junta Directiva del 11 de octubre de 2023.

JUAN PABLO BERNAL GARZON MARIA JOSE BEAINE SALAMANCA

Presidente Secretaria
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